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Інформація
про склад представників сторін, 

які приймали участь у колективних переговорах

І. Від адміністрації:

1. Ковтун С.В., директора ДПТНЗ «Шосткинське ВПУ»;

2. Скомороха Н.П., заступник директора з навчально-виховної роботи;

3. Кролевецька В.Г., головний бухгалтер.

II. Від трудового колективу:

1. Лазарищак М.Л.,

2. Туровчик О.М.,

3. Горшечнікова С.М.,

голова профспілкового комітету; 
юрисконсульт;

майстер виробничого навчання.

Від адміністрації:

Директор 
ДПТНЗ "Шосткин

Від трудового колект:

Світлана КОВТУН

Голова ПК Марія ЛАЗАРИЩАК



1. Внести зміни до розділу IV "Оплата праці", а саме:
Пункт 4.1.18 викласти в новій редакції:
"4.1.18. Виплачувати працівникам заробітну плату у грошовому виразі за місцем роботи дві 

місяць: аванс з 19 по 22 число поточного місяця. Розмір авансу становить не м< 
оплати за фактично відпрацьований час, із розрахунку тарифної ставки (посаде 
окладу працівника). Остаточний розрахунок з 04 по 07 число наступного місяця, 
співпаданні термінів виплати авансу чи заробітної плати з вихідними днями виплач) 
їх напередодні".

2. Внести доповнення до пункту 3.1.6.1 розділу 111 "Трудові відносини. Порядок гір; 
відпочинку" колективного договору ДПТНЗ "Шосткинське вище професійне училище" а саме
Встановити графік роботи для працівників, які працюють в закладі за основним місцем робо 
по сумісництву з 01.09.2021 року за наступними посадами:
2.1 Офісному службовцю при 6 - годинній оплаті праці встановити наступний графік роботи:

понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 16.30; 
вівторок, четвер - з 08.00 до 14.30.

2.2. Інспектору з кадрів при 4 - годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити насту 
графік роботи:

понеділок, середа, п'ятниця - з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер - з 16.30 до 20.30.

2.3. Коменданту при 8 -годинній оплаті праці встановити наступний графік роботи:
понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 18.30; 
вівторок, четвер -  з 08.00 до 16.30.

2.4. Паспортисту при 4 - годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити наступний г 
роботи:

понеділок, середа, п'ятниця- з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер -  з 16.30 до 20.30.

2.5. Фахівцю з цивільного захисту при 8 - годинній оплаті праці встановити наступний г 
роботи:

понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 18.30; 
вівторок, четвер - з 8.00 до 16.30.

2.6. Водію при 4 -годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити наступний графік робс
понеділок, середа, п'ятниця - з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер - з 16.30 до 20.30.

2.7. Керівники гуртків при 4 - годинній оплаті праці встановити, що проведення навчання 
гуртках відбуватиметься після закінчення навчальних занять.
3. Внести доповнення до розділу 7. "Робочий час і його використання" додатку Г'П  ̂
внутрішнього трудового розпорядку ДПТНЗ "Шосткинське вище професійне училище" а са?*
3.1 Офісному службовцю при 6 - годинній оплаті праці встановити наступний графік роботи

понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 16.30; 
вівторок, четвер - з 08.00 до 14.30.

3.2. Інспектору з кадрів при 4 - годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити наст 
графік роботи:

понеділок, середа, п'ятниця - з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер - з 16.30 до 20.30.

3.3. Коменданту при 8 -годинній оплаті праці встановити наступний графік роботи:
понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 18.30; 
вівторок, четвер -  з 08.00 до 16.30.

3.4. Паспортисту при 4 - годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити наступний 
роботи:

понеділок, середа, п'ятниця- з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер -  з 16.30 до 20.30.
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3.5. Фахівцю з цивільного захисту при 8 - годинній оплаті праці встановити наступний графік 
роботи:

понеділок, середа, п'ятниця - з 10.00 до 18.30; 
вівторок, четвер - з 8.00 до 16.30.

3.6. Водію при 4 -годинній оплаті праці (за сумісництвом) встановити наступний графік роботи:
понеділок, середа, п'ятниця - з 08.00 до 10.00, з 18.30 до 20.30; 
вівторок, четвер - з 16.30 до 20.30 .

3.7. Керівники гуртків при 4 - годинній оплаті праці встановити, що проведення навчання у всіх 
гуртках відбуватиметься після закінчення навчальних занять.

Зміни та доповнення набувають чинності з дня підписання представниками сторін.

Зміни та доповнення підписали.

Від профспілкового комітету 
Голова профкому

Марія ЛАЗАРИЩАК
М 0( 2022
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